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Avanzamos
Y vamos
por mas

Por Julio Leguizamén
Secretario General.
SPIQPyA, Bahia Blanca

Cerramos un ano que tuvo
muchas cosas importantes y
abrimos un 2016 que nos
exige estar fuertes y unidos
para seguir avanzando.

El predio de Villa esta
funcionando y es un ejemplo
de que podemos hacer
cosas grandes, el predio de
Cerri mejora dia a dia y el de
Colén ejemplifica que los
trabajadores quimicos y
petroguimicos supimos
tomar el futuro en nuestras
propias manos cambiando
sustancialmente el presente,
dejando para los que vienen
cosas importantes.

El trabajo Social y Deportivo,
nos dio ya muchas alegrias.
El fatbol, las maratones y
carreras, las bicicleteadas, el
boxeo, el patin, el
fisicoculturismo, los midget,
entre tantos otros. Las
Aguilas en el trabajo por la
inclusién a la par que se
conmemoraron los 125 anos,
con el dia de la Tradicién, de
la escuela 10 de Cerri, entre
tantisimas cosas.

Actividades que fueron
acompanadas por el
esfuerzo tenaz de las
distintas comisiones de
trabajo que han incorporado
a los distintos temas a
muchos trabajadores y sus
familias.

Todo
esto se
expreso
en el
Encuentro Nacional de
Mujeres, en el Dia del Nifo,
en la impresionante fiesta de
Fin de ano, en las distintas
maratones como la de la
Vuelta de Cerri o la de Villa
Ventana, en el festival de
patin, en los viajes y cursos
de los jubilados, en la
reciente Carrera de Reyes,
en el propio Campeonato de
Futbol que llevé el nombre
de “Carucha” en homenaje a
un gran delegado
recientemente fallecido, que
fue muestra de solidaridad y
companerismo.

Seguramente dejo cosas en
el tintero, pero a esto se le
suma la intensa actividad
gremial que va desde haber
cerrado la inmensa mayoria
de los convenios colectivos
pasando por la defensa de
los puestos de trabajo con un
caso emblematico como el
de Ollearis que incluy6
mantener y mejorar las
condiciones laborales de 25
familias.

La entrega de las primeras
40 viviendas de 144, es
tambien un gran paso que
fundamentalmente ayuda a

Nosg Preparamos

nuestras familias y
pone de manifiesto la
importancia de tener una
organizacion fuerte.

Se ha consolidado y crecido
la Agrupacion 8 de Julio que
tiene una presencia activa y
solidaria en todos los temas.
Con muchos trabajadores
que disponen de su tiempo
personal y que se ha
transformado en un sostén
de nuestra lucha cotidiana.
Se desarrollé un trabajo de
puertas abiertas al que
convocamos a todos los
afiliados y sus familias para
que se incorporen y sean
motor de las cosas.

La Fiesta de fin de afo fue
un cierre muy importante de
todo este trabajo por su
masividad y seriedad en la
organizacion.




Nuevo momento
Los trabajadores asistimos a
momentos dificiles y esto
nos exige nuevos desafios.
Las grandes inversiones
que se planean en el polo,
vienen de la mano de
grandes super ganancias de
las empresas. Estas
siempre pretenden
alcanzarla a costa de las
condiciones de trabajo, los
salarios y de exprimir
nuestra fuerza de trabajo.
Con un nuevo gobierno que
sin dudas acompanara
estas ambiciones.

Nosg preparamos para a Cucha

Pudimos a base de mucha
lucha, mantener el poder
adquisitivo y logramos en
paritarias clausulas que
frente a un aumento del
costo de vida como el que
paso en estos dias, nos
habilitan a un reajuste
automatico de los
porcentajes pautados en
paritarias por la inflacion.
Como dijimos en la revista
anterior, gane quien gane la
eleccion “se preparan para
mas ajuste y mas entrega’.
A pocos dias ya lo estamos
viviendo y sabemos que si
no estamos unidos y fuertes
sera muy dificil
defendernos.

Vemos con mucha
preocupacion un pueblo que
se ha dividido entre distintas
variantes de los de arriba y
tambiéen vemos como estos

Editonial:

poderosos trabajan para
gque esta division se
profundice. En nuestra
historia cuando estas
fracturas entre los
trabajadores y el pueblo
existieron, pasaron hechos y
momentos muy perjudiciales
para la mayoria.

Nuevo Gobierno

Tenemos hoy un contexto
marcado por los despidos
en todo el pais, algunos
calculos muestran a niveles
nacional, provincial vy
municipales mas de 50.000
empleados estatales.
Esto sin tener en
cuenta los despidos
de trabajadores
privados como en
Vassalli, Cresta Roja,
empresas
constructoras como
Austral
Construcciones a las
que se suman Tlecpetrol,
Parana Metal, Ceramica
San Lorenzo, Expofrut,
Metrovias, entre otras, que
algunos calculan en cerca
de 10.000.

El gobierno pretende
condicionar y amedrentar a
los trabajadores como
amenazo el ministro de
Finanzas, Alfonso Prat-Gay:
“Deberian cuidar el empleo
en lugar de pedir aumentos
de salario”.

Esta claro que ni el
gobierno anterior, ni este
van a poner en discusion
la multimillonaria tasa de
ganancia de la mayoria de
estas grandes empresas.
Para llevar esto adelante,
han demostrado que no
dudan en reprimir
indiscriminadamente a los
trabajadores.

Nog Preparamos

Llag Paritariasg

Las paritarias que se vienen
no seran faciles en este
contexto. Nuestra voluntad
es la de siempre y para eso
Nnos preparamos.

Todo lo que
hemos
logrado ha
sido con
mucha
lucha y
esfuerzo.
Hoy no sera
distinto para
nosotros.
Por eso
debemos
prepararnos
y estar
alertas.

Este es uno de los motivos
por el que no dejamos pasar
un solo dia sin tener
iniciativas que nos vinculen
con otros sectores para
crear lazos de unidad,
solidaridad, companerismo y
lucha que nos permitan
mantener en alto la
esperanza de cambiar las
cosas en beneficio de la
mayoria en un pais
soberano y justo.

Nuestra seriedad y
honestidad en el trabajo
esta al servicio de estos
cambios que se necesitan.




Al Campeon, Los Topos.

Al 2° puesto de Tercer Tiempo.

Al 3° puesto de la Banda del Tanque.

Al 4° puesto a La Mitad Mas Uno.

Felicitaciones a los campeones y a

todos los equipos por el gran ejemplo
§ de companerismo y unidad que fue

este campeonato.
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COMUNICADO DE ENTREGA

a partir del Lunes 1 de febrero 17 DE UTILES ESCOLARES

en Colon y Teniente Farias (ex Terrabusi)
en el horario de 8:00 Hs. a 17 Hs.

Se informa a lodos los Afiliados al SPIQPyYA gue se
hara entrega de los Uliles Escolares a partir del
Lunes 1 de febrero en Colon ¥ Teniente Farias (ex

Terrabusi) en el horario de B:00 Hs. a17 Hs.

Concurrir con el comprobante de entrega.
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SHOW DE PATIN
Una Noche Magica

Después de un afno de trabajo, la escuelita de
patin, NOS REGALO UNA NOCHE MAGICA

Se cerrd un ano intenso de actividad con un
show organizado por la Escuela de Patin. Todas

las categorias, escuelas de patin invitadas vy
mucha gente acompanaron esta fiesta.
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4550402 / 4515065
pedir por Martina

desayuno Y \a ropa blanca

(sabanas Y toallones). "
| a Enearo 4umentan 103

Departamento en la calle 21 N2 834:
4 D (S 5500 la semana).

MAR DEL PLATA

Un departamento en la calle Hipdlito Yrigoyen 1987.
oDepto. 2 “C": 4 personas (5 6900 la semana).

valores G
ponibles |as saldra § 930 eldia,y

Sa encue ntran dis

2 En CAS0
i  § 750 el dia
bhanas del Lﬂ[ﬂpllelu queé 3 T—’Erﬁuna ile mas ge
Byalie &5 Villa Ventana ue el afiliado/a alqu
el Sindicato posee en V! o obrara el valor
adas Ires $0N PA™@  gog dias sale C

DE 135 me nni.ﬂl"-

pual't:rihdﬂli deBy antenor

§ 750 por dia, ¥
rsONas con

5 personas cor

la restante 85 para 3 pe e
un valor ¢é 3 g00 por aia. Incluy

MONTE HERMOSO:

3 departamentos en el Barrio Las Dunas, direccion: Del Cazon 258.

* Depto. N2 3: 4 personas (S 6300 la semana),
* Depto. N2 2: 5 personas (dos habitaciones - 5 9100 la semana).
* Depto, N2 1: 5 personas (una habitacion & 7700 la semana).

Incluye el cambio de ropa blanca (sabanas vy toallones)

Lago Caviahue, Neuquén

HOSTERIA DEL SAUQUEN (CAVIAHUE):

-

.
#PAGIMNA: www. hosteradelsauguen.com.ar

Con Desayuno Incluido son las siguientes:

Single: 5 480,
Doble: 5 690,

Triple: 5 940.

Cuadruple: § 1080 (somier matrimonial mas cucheta)

Quintuple: 5 1320 (habitacion matrimonial comunicada

Valor del almuerzo o cena S 200 sin bebida
con 1 triple mas con 1 bano, 1 TV, con DTV).

R S

HOTELES EN BUENOS AIRES:

Suboficiales. Fuerza Aerea:

$ 600 habitacion doble con desayuno. Direccion: Paraguay N° 2562,

$ 598 habitacion doble. Direccion: Callao N° 360.
Napoledn:
% 660 habitacién doble. Direccidn: Rivadavia N® 1364,
Circulo Suboficiales. Prefectura:
$ 500 habitacion doble. Direccion: Carlos Calvo N° 1330.

$ 820 habitacion doble. Direccion:; Suipacha N® 30,

HOTEEES DEICANBU(CURDUBA]

A 6 Km, de Alta Gracia, y a 40 Km. de Villa Carlos Paz.

Para la reserva abonar el 25% en efectivo.
S 230 por persona por dia.

NECOCHEA

3 departamentos en el edificio de la calle 89 N2 241;

todos para 4 personas

‘Depto. 1 C ($ 5500 la semana).

‘Depto. 1 D ($ 5500 la semana).
-Depto. Planta baja D ($ 5500 la semana).

No se reserva telefénicamente.

El pago del alquiler puede ser

en efectivo 0 poOr casas
hastaen3 cuotas.

comerciales,

La primera cuotaesla cuota

[ a
sefia del alquiler, por lo tanto ‘SE
misma no S€ reintegra aunqu_e. :
cancele 12 estadia (sin excepcion).
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f " Desde temprano las familias se acomodaban
i P4l para dar comienzo a la FIESTA DE FIN DE
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S ANO SPIQPyA 2015. Mas de 1500 personas [e% .‘ . LE?T\!U ‘? & w4
S isfrutamos del cierre del afo. ; xR | = o PR B W R
e § Como todos los afios en un marco de intensa
B participacion se realizé con mucho éxito la

fiesta de fin de afio.
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Las emotivas palabras del presidente del
Centro de Jubilados, Juan Carlos Cocco
dieron renovadas muestras de un trabajo

que sigue avanzando.

AR RITAY TN

; Juegos, entretenimientos, castillos inflables,
| malabaristas, Papa Noel, sorteos, mucha musica y
mucho baile con Kaiser Carabela y Tachame la
Doble levantaron la polvareda del predio, que
| 1\ remato una tarde espectacular con la participacion o ;
especial de Matias Carrica. i




La entrega de diplomas a integrantes de la Agrupacion ¥ £S5
B 8 de Julio por parte de Julio Leguizamodn, did muestras
® de la importancia que tomo ésta, en el trabajo diario
B del gremio, con el esfuerzo personal de muchos

afiliados.

-~ ]

.. Con mucho esfuerzo se prepard una degustacion de
#3 |as excelentes comidas que se sirven en el
Restaurante de Villa Ventana, con mucho éxito para
los todos los que las pudimos probar. Siguieron las
88 empanadas que no dejaban de ser arrebatadas de
% las fuentes como paso previo a un riquisimo asado
- &) con todos los chiches que permitié dar lugar a los
= espectaculos y a los sorteos.




con mucha atencion por todos los presentes entre las
que destacamos:

“hacer y dejar, construir y crecer”

“las puertas estan abiertas para todos los afiliados, no |
solo en lo gremial, también en lo social y deportivo” |
“necesitamos la participacion de todos”

“una mencion especial a la sub comision de fiestas

que hizo posible realizar ésta, con la ayuda de la

agrupacion'.
| :-.l'
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El premio mayor del Peugeot 206 se lo llevo un

trabajador de Solvay Indupa, Ivani José Luis, que
fue la envidia de todos los presentes.
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TRABAJAMOS...

En la incorporacion de Nuevos Afiliados de distintas
empresas entre ellas Proquim, que ya se concreto.

Se retoma la discusion de Convenio de M&E

Se firmo el acuerdo de Convenio Colectivo de Trabajo de
Austral, con buenas condiciones para los trabajadores con
una asamblea que lo aprobo por unanimidad.

Esta en la etapa final la discusion, en todas la empresas,
por la interpretacion del el decreto 2013 por Ganancias.

En Solvay se logro la efectivizacion de 2 operarios en
produccion de CVM y se esta avanzando en la
recuperacion para los quimicos de unidades de proceso
que fueron tercerizadas y operadas por fuera de quimicos.

Se evito el despido de un trabajador de Solvay, luego de
mas de 15 dias de negociaciones, involucrado por la
empresa en un accidente de trabajo.

En Dow, se esta pidiendo el encuadre de tareas que realiza
la Empresa FB y que son convencionadas. También el
encuadre de personal de la Empresa Umbral que estarian
cumpliendo los 6 meses.

Se frabaja en el encuadre y efectivizacion a los
trabajadores que realizan tareas Petroquimicas en Dow.

En Mega, se llego a un acuerdo de reconocimiento por
aguinaldos adeudados de parada, logrando también que a
iqual categoria se cobre el mismo salario. ASimismo sigue
avanzando la discusion de Convenio.

Luego del paro y la movilizacion, tras arduas
negociaciones con conciliacion obligatoria, se logro la
reubicacion laboral del trabajador despedido de Alta
Presion Dow (manteniendo su condicion de Quimico). El
trabajador rechazo lo conquistado por el gremio.




VIVIENDAS |

SE ENTREGARON

Extractos de las palabras de ENTREGAMOS
JULIO LEGUIZAMON en la entrega %
de viviendas del Plan Federal.

“Quiero agradecer especialmente
a un dirigente de nuestro gremio,
que sigui6 esto todas las semanas
que es Hector Castillo. Realmente
ha trabajado muchisimo para que
hoy estemos entregando las
primeras 40 viviendas.”

“Una gran alegria haber
concretado este momento de
empezar a entregar las viviendas.
Quiero agradecer especialmente a
nuestra gente, la paciencia
extraordinaria que ha tenido en
estos tiempos que no se ha
gestionado durante mucho la
entrega de las viviendas.
También le pedimos al resto que
nos sigan teniendo paciencia,
hemos encontrado un lugar en el
que estamos negociando, en
donde las propuestas estan
llegando y a partir de hoy se va
concretando. Luego de tanto
esfuerzo y tantas gestiones.”

En los dias previos

El Miércoles 23 /12, previo a ser primeras y se decidi6 continuar
informados de la primera entrega, con los serenos.

se realizo la reunion con los 144 A la semana el dia 29/12 se
adjudicatarios de las viviendas. realiz6 la reunion programada
En ella se conversé sobre la con el Secretario y Subsecretario

inminente entrega de las 40 de Obras Publicas.
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40 VIVIENDAS
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Se entregaron 40 viviendas de un total de
144 que corresponden a Spiqpya.

La obra arranco en el 2008, por diferentes
"inconvenientes" entre nacion, provincia
y municipio. Recién durante el 2016 se
terminarian de entregar a los afiliados.

Felicitamos a las
40 familias a las
que se les ha
entregado la
vivienda y
renovamos la
fuerza para

que ningun
trabajador de los
adjudicados y
sus familias se
quede sin su
vivienda. El
gremio novaa

seguir la lucha parar de

por las 104 gestionar y
restantes. No trabajar hasta
tengan dudas que se entregue
que toda nuestra  la altima
esperanza como vivienda.

Sindicato se vera
reflejada en la
fuerza que
haremos para

PLAN TENTATIVO

Se nos informo el plan tentativo de
trabajo para este afio y la posible
entrega del resto de las viviendas:
entre Mayo/Junio (16) viviendas,
en Septiembre (56), otras entre
Agosto y Septiembre (15) y entre
Octubre y Noviembre (17).

de avance obra 2016

fascimil: propuesta cronograma

FROPTTA CADS SRR O KaARaTT [ CIRRA JO16 - CHECRE 18 GHUHUGRAMA

avance de obra 2016

oropuesta

S
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Mas de 5000
participaron.
Una Jornada

~ por lavida

Carrera
de Reves

Van 58 carreras y sin lugar a dudas es un evento
deportivo y social que ha sido tomado por
muchisimas familias bahienses como propio.
Esto se expresa en la cantidad de inscriptos y en
los que corren que son muchos mas, pero
fundamentalmente en los miles que salen de sus
casas a aplaudir a los maratonistas con
experiencia y llenando las calles de aliento para
los miles corredores que necesitan del
acompanamiento para llegar a la meta.

Es sin lugar a dudas una apuesta a la vida y
nuestro sindicato se propuso una vez mas
sumarse a esta apuesta.

El puesto de hidratacion

Los Companeros de la Agrupacion 8 de Julio y
muchos amigos le pusieron el cuerpo al puesto
de hidratacion y valio la pena todo el trabajo
solidario que se realizo.

¢Quien Toca?

La colaboracion de ; QUIEN TOCA? que junto a
comparneros y amigos del Sindicato alentaron
con sus canciones y locucion a los corredores
desde las puertas del Predio de Quimicos en
Colon y Tte Farias, fueron un acompafamiento
calido para los corredores que nos hicieron notar
con sus aplausos y saludos la adhesion para
esta iniciativa del Sindicato.

El 1°y el 4°
Deportivamente y representando al SPIQPyA
llego 1° Miguel Guerra y 4° Manuel Espinosa.

El atleta Miguel Guerra gano la carrera principal
del Circuito de Reyes en Bahia Blanca.

Guerra, oriundo de la localidad bonaerense de
25 de Mayo, se quedo con la competencia, de 8
kilometros y medio, con un tiempo de 25
minutos.

En segundo lugar quedo uno de los favoritos, el
Tresarroyense Ulises Sanguinetti, que ya se
habia coronado en cinco ediciones.

La Asociacion Alumni, organizadora del evento,
informoé que se inscribieron mas de 3.500
personas.

GRAN APORTE DE LA AGRUPACION 8 de
JULIO en la atencion del puesto de hidratacion y
en el mini festival de apoyo a los corredores en
Colon y Tte Farias, a cargo de ¢ Quién Toca?.

FELICITACIONES.



COSTOS PARA
ACAMPAR EN

TEMPORADA

Predio S.P.LQ.P.y A.
Desde el 15/12/2015 al
01/03/2016

Afiliados para acampar: sin cargo

Invitados de afiliados para acampar:

Por noche y por persona: $ 50 (Abonan

a partir de los 6 anos).

el dia y utilizar la pileta los invitados del
afiliado deberan abonar ademas _$ 50 (de

6ai12 anos 80 (a partir de 13 anos).

Grupos o Instituciones (solicitadas por un afiliado)

se abonara de igual manera, previa solicitud por

escrito al Sindicato y aprobacion de la misma por
la Comision Directiva.

SE DEJAACLARADO QUE TODAS AQUELLAS
PERSONAS QUE DESEEN ACAMPAR EN EL
PREDIO DEBERAN PASAR PREVIAMENTE

POR EL SINDICATO ARETIRAR LA
AUTORIZACION. -SIN EXCEPCION-

por consultas - Martina -
4550402 / 4515065

cursos de capacitacion

en oficios
Por consultas llamar al 4550252 Marcela

Llevar al Sindicato, fotocopias del
boletin o libreta universitaria

NUESTROS
SERVICIOS

Consultas por estos temas
al 455-0252 Marcela o Cintia

Por consultas llamar al 4550252
por Marcela o Cintia

Romina Botta 154-044987
coordinar horarios

Jubilados

Reunion Jueves 10hs

Neéestor Cavallaro

\\\H S]palky Martes y Jueves de 20hs a 21,30hs

Martin Sclavi

| Dentista turnos 455-0402 Opcion 2

Lunes, Miércoles y Jueves

Vacunatorio de 16hs a 19hs

Yasmin Gugliimetti

Psicologia turnos 154-423364

Noelia Paz

Nutricionista tymos 156-412502

Consultorio Juridico Dra. Natalia Pascual
‘ temas laborales en el Sindicato de 8:30 a 13:30hs

consultas particulares: 155-047582
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omenzamos la Escuelita de Verano
SPIQPyA 2016 con un gran

entusiasmo.
Sabemos que los hijos de nuestros
companeros se merecen lo mejor y
trabajamos para que lo puedan disfrutar a
pleno.

Las actividades diarias, la pileta libre, la
natacion, el campamento y la pernoctada
para los mas chicos son parte de los
planes para las actividades 2016.

Los profes preparan y coordinan cada
actividad, para que ningun detalle quede
librado al azar.

Desde las combis que retiran y dejan a los
chicos en sus casas, hasta las remerasy
toallas que se le facilitan a cada uno son
muestras del trabajo y la organizacion que
hay detras de este evento que hemos
podido sostener en el tiempo.

Todas las mananas desde muy temprano
los chicos y sus familias, se preparan para
participar de la escuelita de verano.
Llegados al predio son recibidos en grupos
de distintas edades por los profes, que
con mucho carifo los acompafian en las
actividades de cada dia.

Los avances logrados por los chicos con
capacidades diferentes, nos llenan de
orgullo.

El predio, se ha transformado en un lugar
de encuentro de multiples actividades que
nuestros afiliados y sus familias disfrutan
cada vez mas.

En este afio vamos cubriendo a pleno - = — :. s PI Q P Y A
las expectativas que nos planteamos | o | Slndlcu’rn del Personal de Industrias Quimicas,

_para la colonia, sabiendo que los Pe’rrnqmmlcus y Afines de Bahia Blanca
chicos y sus padres tambien lo ven asi. Personeria Gremial 1478

| In+egrun1‘e de la Confederacién General del Trabajo
armiento 265 - Bahia Blanca - Buenos Aires - Argentina

. . 7 3 N3 Tel. 0291 - 4515065 - Fax: 0291 - 4550252
1: Www.spigpya.org.ar =g i | : BB Nuestro sitio en Internet: www.spiqgpya.org.ar



